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Parte prima

I MUTAMENTI DI LUNGO PERIODO



Popolazione femminile del FVG in età da lavoro

Serie storica ultimi 65 anni (1952 – 2017)

A inizio 2017 le donne in età da lavoro in FVG sono 375.404. Rispetto al

massimo del 1954 il calo è di oltre 54mila600 donne residenti in età 15-64

anni, rispetto a 50 anni prima oltre 46mila e rispetto a 20 anni prima quasi

25mila donne in meno

Nell’intervallo 1952-2017 la popolazione femminile in età da lavoro del FVG ha

perso il 12,5%, quella femminile totale è rimasta quasi invariata (-0,6%)
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Mercato del lavoro femminile evoluzione dalla 

nascita del Movimento Donne Udine
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Numeri indice (1997=100), donne in età da lavoro, 
occupate e indipendenti in FVG

Donne 15-64 Indipendenti Dipendenti

Donne 

15-64

Indipen-

denti

Dipen-

denti

Occupate 

totali

1997 400.235 42.425 131.984 174.409

1998 398.447 43.105 133.624 176.729

1999 396.827 43.985 136.373 180.358

2000 395.420 46.699 141.962 188.661

2001 394.101 42.586 153.135 195.721

2002 392.482 41.566 156.083 197.649

2003 391.678 45.962 157.617 203.579

2004 391.928 47.344 160.215 207.559

2005 390.592 40.167 171.654 211.821

2006 388.468 38.599 176.668 215.267

2007 387.633 42.085 176.098 218.183

2008 388.818 39.350 178.843 218.193

2009 390.196 31.706 181.928 213.634

2010 388.758 30.784 187.035 217.819

2011 388.516 33.878 187.756 221.634

2012 385.049 36.258 183.209 219.467

2013 383.970 35.453 180.047 215.500

2014 383.325 36.067 178.432 214.499

2015 380.719 33.664 178.889 212.553

2016 377.434 34.280 183.380 217.660

2017* 375.404 36.000 184.000 220.000

Negli ultimi 20 anni le occupate sono cresciute di 45mila500 unità, con una crescita

ancora maggiore delle dipendenti +52mila e un calo delle autonome -6mila400.

Il grafico dei numeri indice con base 1997, evidenzia questo andamento a forbice:

+40% di dipendenti, -15% di indipendenti



L’incidenza delle occupate sulla 

popolazione in età attiva
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*leggermente sovrastimati perché al numeratore ci sono le occupate > 15 anni

Il tasso di «occupazione femminile» è cresciuto del 15% negli ultimi 20 anni, dal

43,6% al 58,6%, con circa un 11% di crescita effettiva di occupazione e un 4% di

incremento legato al calo di popolazione femminile in età attiva.

L’occupazione indipendente, pur avendo subito un calo di oltre 6mila400 unità, in

termini di tasso è diminuita ‘solo’ dell’1%, dal 10,6% al 9,6%, anche per la

parallela contrazione di donne in età 15-64 anni (il calo a popolazione costante

sarebbe stato di uno 0,6% più alto).



Le imprese femminili artigiane in FVG

2017 vs 1967 (50 anni)

Variabile 1967 2017 Variaz.

A. Imprese femminili artigiane* 4.336 4.908 +572

B. Imprese artigiane attive totali* 24.514 28.440 +3.926

C. % imprese femminili (C=A/B) 17,7% 17,3% -0,4%

D. Popolazione femminile 15-64 anni 421.632 375.404 -46.228

E. Tasso imprenditorialità femminile artigiana (E=A/D) 1,0% 1,3% +0,3%

Nell’ultimo cinquantennio il panorama dell’imprenditoria femminile artigiana non

ha subito sconvolgimenti: in termini assoluti la crescita è stata superiore a 500

aziende, l’incidenza % sulle imprese artigiane è rimasta pressoché invariata

(-0,4%) e anche la propensione delle donne in età da lavoro a fare impresa si è

mantenuta quasi inalterata (+0,3%)

* Confronti da leggere con cautela per cambiamenti nelle definizioni e negli algoritmi utilizzati per il conteggio delle imprese femminili



Parte seconda

IMPRENDITORIA FEMMINILE



Le imprese femminili

Sono imprese femminili l'insieme delle imprese la
cui partecipazione di genere femminile risulta
complessivamente superiore al 50%, mediando le
composizioni di quote di partecipazione e cariche
attribuite

In FVG nel 2016 ci sono 21.051 imprese femminili
attive di tutti i settori, rappresentano il 23% delle
imprese totali, una quota leggermente superiore a
quella rilevata a livello nazionale (1.239.781 imprese
femminili, pari al 22% del totale)

+44 di Sappada



Andamento del numero totale di  

imprese femminili attive in FVG
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Andamento media mobile annuale delle imprese femminili attive
in FVG (con correzione dei dati ante 2014)

Nel 2009 e nel 2014 sono cambiati gli algoritmi per il conteggio delle imprese

femminili, compromettendo la lettura della serie storica. Ciononostante è stata

tentata (con alcune correzioni) una ricostruzione della serie delle medie mobili,

per gli ultimi 8 anni: si evidenzia in FVG un calo di un migliaio di imprese

femminili, passate da poco più di 22mila a poco più di 21mila.



Il peso dell’imprenditoria femminile nei settori: 

confronto con Nord-Est e Italia (dati 2016)

Settore

FVG

% 

Nord-Est

% 

Italia 

% 

Agricoltura 29,9% 22,3% 28,7%

Manifatture 12,9% 15,0% 16,5%

Costruzioni 4,1% 4,6% 6,2%

Commercio 24,2% 22,7% 23,7%

Turismo 34,0% 30,7% 29,3%

Trasporti e Spedizioni 7,6% 7,5% 10,0%

Assicurazioni e Credito 19,6% 18,5% 21,5%

Servizi alle imprese 20,3% 20,1% 20,8%

Servizi alle persone e altro 51,5% 46,1% 42,3%

IN VERDE SETTORI MAGGIORI DI 2 PUNTI % AL DATO NAZIONALE

IN ROSSO SETTORI MINORI DI 2 PUNTI % AL DATO NAZIONALE



Settori poveri di imprese femminili

COSTRUZIONI, TRASPORTI-SPEDIZIONI e in
particolare le MANIFATTURE sono i settori
dove ci sono i maggiori gap in negativo
rispetto alla realtà nazionale e nordestina

In FVG emerge una forte concentrazione di imprese
femminili nei servizi alla persona e nel turismo. C’è però
la necessità di politiche per stimolare la nascita di nuove
imprese femminili nei comparti tipicamente maschili, in
quanto in questo processo, la nostra regione è ancora
indietro rispetto al resto d’Italia



Evoluzione del numero di imprese 

femminili nell’ultimo triennio

Assicurazioni-credito, servizi alla persona-imprese e turismo sono i
settori che hanno visto una variazione positiva del numero di imprese
femminili >1% rispetto al 2014. Incoraggiante anche il piccolo
incremento nel manifatturiero (+0,5%)
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Parte terza

DONNE E ARTIGIANATO



Quanto pesano nell’economia femminile del 

FVG le imprese artigiane?

Le imprese femminili artigiane sono poco meno di una su quattro

(23,3%) sul totale delle imprese femminili; l’incidenza dell’artigianato è

maggiore tra le imprese maschili, più di una su tre (33,7%).

Status Artigiano

Impresa

maschile

Impresa

femminile Totale % Femminili

Non artigiana 46.395 16.143 62.538 25,8%

Artigiana 23.532 4.908 28.440 17,3%

Totale imprese 69.927 21.051 90.978 23,1%

% Artigiana 33,7% 23,3% 31,3% 74,6%



Quanto pesano nell’artigianato del FVG

le imprese femminili?

maschile
23.532 83%

femminile
4.908 17%

Nell’artigianato del FVG le imprese femminili sono poco meno di 5mila

e hanno un peso del 17%, contro l’83% delle 23mila500 imprese

maschili



Che andamento hanno avuto le imprese artigiane 

femminili del FVG nell’ultimo triennio?
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Imprese femminili artigiane in FVG

Nell’ultimo triennio il numero di imprese femminili
artigiane attive è cresciuto di 151 unità, passando da 4.757
a 4.908, con una variazione percentuale e pari al +3,2%



Imprese artigiane femminili del FVG:

confronti nell’ultimo triennio
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Tra il 2014 e il 2016 il numero indice relativo alle imprese
femminili artigiane attive è cresciuto di 3,2 punti percentuali,
contrariamente a quanto rilevato per le imprese femminili non
artigiane e per le imprese artigiane maschili, entrambe in calo



I mestieri più diffusi nell’artigianato 

femminile del FVG (incidenza > 50%)

SETTORE FEMMINE MASCHI TOTALE % FEMMINE

1. NIDI E ASSISTENZA ANZIANI 6 0 6 100,0%

2. ESTETICA 564 45 609 92,6%

3. SARTI STILISTI 161 37 198 81,3%

4. CURA IMMAGINE 4 1 5 80,0%

5. ABBIGLIAMENTO 50 13 63 79,4%

6. ACCONCIATORI 1.380 400 1.780 77,5%

7. TINTOLAVANDERIE 133 42 175 76,0%

8. CERAMISTI 22 7 29 75,9%

9. CALZETTERIA E ACCESSORISTICA VARIA 20 8 28 71,4%

10. FITNESS 116 52 168 69,0%

11. SERVIZI PULIZIA 219 138 357 61,3%

12. SERVIZI PROFESSIONALI PER COMMERCIO 183 134 317 57,7%

13. SERVIZI FUNEBRI 42 33 75 56,0%

14. CARTA 5 4 9 55,6%

15. MODA 5 4 9 55,6%

16. TESSILE 42 35 77 54,5%



Parte quarta

LE LAVORATRICI AUTONOME 

ARTIGIANE ISCRITTE ALL’INPS



Il numero di donne artigiane iscritte negli elenchi 

previdenziali dell’INPS in FVG
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Donne artigiane iscritte agli elenchi
previdenziali INPS in FVG

Il numero complessivo di donne artigiane è passato da 8.596 del 2006 a 8.076 10 anni
dopo (-520), con un calo costante interrotto solo durante la ‘ripresina’ del 2011. La
contrazione è stata però minore del complesso degli artigiani e per tale motivo
l’incidenza percentuale della componente femminile è cresciuta dal 20,9% del 2006 al
22,2% del 2016.



Tra il 2006 e il 2016 tiene il numero di titolari, 

crolla quello delle collaboratrici familiari (-25%)

Nel 2016 in FVG ci sono 6.686 titolari artigiane (83%) e 1.389 collaboratrici familiari

(17%). Nel tempo è cresciuto il peso delle artigiane che assumono in prima persona il

ruolo di maggior responsabilità mentre è calato quello delle donne che collaborano

spesso nell’azienda di cui è titolare il marito, il fratello ecc. Nel 2006 le 6.747 titolari

pesavano per il 78% (il 5% in meno del 2016) e le 1.850 collaboratrici per il 22%.
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Trade-off  tra artigiane giovani ed anziane 

nell’ultimo decennio in FVG
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Donne artigiane iscritte agli elenchi
previdenziali INPS in FVG

UNDER 35 OVER 60

Isolando le imprenditrici artigiane giovani (under 35) e quelle più anziane (over 60), si

può notare come nell’ultimo decennio ci sia stato un andamento inverso con forte

contrazione della componente giovanile (-34,3%) ed una notevole espansione delle

over 60 (+43,7%), che ormai tra le imprenditrici artigiane hanno assunto un peso

percentuale del 15% (circa una su sei), superando l’incidenza delle giovani (12%).



Artigiane iscritte all’INPS in FVG

e componenti del Movimento Donne Impresa

Lavoratrici

autonome 

artigiane (INPS)

Associate a

Confartigianato 

(INPS)

% associate a 

Confartigianato 

2016 UD 3.894 928 23,8%

2016 FVG 8.076 1.610 19,9%

Il Movimento Donne impresa di Confartigianato conta
928 imprenditrici associate con abbinamento INPS in
provincia di Udine e 1.610 in FVG.
La percentuale di artigiane associate a Confartigianato è
pari al 23,8% in provincia di Udine, 4 punti in più del dato
regionale (19,9%).



Principali evidenze:

• A causa del progressivo invecchiamento, negli ultimi 65 anni, la popolazione 
femminile in età da lavoro del FVG è calata di 54mila unità (-12,5%) 

• Dalla nascita del Movimento Donne Impresa Udine le occupate in regione 
sono cresciute di oltre 45mila unità, con un andamento a forbice tra le 

occupate dipendenti (+40%) e le autonome (-15%)

• Rispetto al resto d’Italia in FVG emerge un gap negativo di imprese femminili 
nei comparti tipicamente maschili (costruzioni, manifatture e trasporti)

• Negli ultimi anni le imprese femminili artigiane sono in crescita, 
contrariamente a quanto rilevato per le imprese femminili non artigiane e per 

le imprese artigiane maschili

• Nell’ultimo decennio in FVG emerge un trade-off nell’andamento tra 
imprenditrici artigiane giovani, in forte calo, ed anziane, in forte crescita

• Nell’artigianato c’è una quota sempre maggiore di donne che assumono in 
prima persona la guida dell’impresa (titolari), mentre calano quelle con ruoli 

subalterni (collaboratrici familiari)



per informazioni:

Ufficio Studi
Confartigianato-Imprese Udine

e-mail: nserio@uaf.it
twitter: @NicolaSerio


